
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าพลู  อำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลำพูน 

--------------------------------- 

ประเด็น กระบวนงานที่มีความ
เสี่ยงการทุจริต 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เกณฑ์การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับความรุนแรงของ
ของความเสี่ยงทุจริต 
(โอกาส x ผลกระทบ) 

มาตรการ/แนวทาง 
จัดการความเสี่ยง 

1.การอนุมัติ อนุญาต 
ตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ.2558 

การขออนุญาตก่อสร้าง เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับสินบน 
เพ่ือช่วยให้การพิจารณาอนุมัติ 
อนุญาตง่ายขึ้น รวดเร็วขึ้น 
หรือได้รับการยกเว้นหรือไม่
เป็นไปตามกฎหมาย 

จำนวนเรื่องการร้องเรียน
การทุจริตเรื่องการขอ
อนุญาตก่อสร้าง 

 
 

3 x 3 
(ปานกลาง) 

1.ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy 
2.จัดทำคู่มือการให้บริการ
ประชาชน 
3.การจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
บุคลากร 
4.จัดประชุมพนักงานประจำเดือน
ทุกเดือนเพื่อประเมินความเสี่ยงที่จะ
เกิดการทุจริต 
5.เพ่ิมช่องทางการร้องเรียนการ
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
6.ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม/หลักธรรมาภิ
บาล 
 
 
 



ประเด็น กระบวนงานที่มีความ
เสี่ยงการทุจริต 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เกณฑ์การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับความรุนแรงของ
ของความเสี่ยงทุจริต 
(โอกาส x ผลกระทบ) 

มาตรการ/แนวทาง 
จัดการความเสี่ยง 

2.การใช้อำนาจ หน้าที่
ตามกฎหมาย/การ
ให้บริการตามภารกิจ 

การออกตรวจสถาน
ประกอบกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ 

เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับสินบน 
เพ่ืออำนวยความสะดวกใน
การตรวจสถานประกอบ
กิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

 

จำนวนเรื่องการร้องเรียน
การทุจริตเรื่องการตรวจ
สถานประกอบกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

 

 
3 x 3 

(ปานกลาง) 

1.ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy 
2.จัดทำคู่มือการให้บริการ
ประชาชน 
3.การจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
บุคลากร 
4.จัดประชุมพนักงานประจำเดือน
ทุกเดือนเพื่อประเมินความเสี่ยงที่จะ
เกิดการทุจริต 
5.เพ่ิมช่องทางการร้องเรียนการ
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
6.ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม/หลักธรรมาภิ
บาล 
 
 
 
 
 
 



ประเด็น กระบวนงานที่มีความ
เสี่ยงการทุจริต 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เกณฑ์การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 

ระดับความรุนแรงของ
ของความเสี่ยงทุจริต 
(โอกาส x ผลกระทบ) 

มาตรการ/แนวทาง 
จัดการความเสี่ยง 

3.ด้านการใช้จ่าย
งบประมาณ 

กระบวนงานการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

1.เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับ
สินบนเพื่อให้จัดซื้อจัดจ้างไม่
เป็นไปตาม TOR  
2.เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับ
สินบนเพื่อเอ้ือประโยชน์โดย
การเป็นคู่ค้าหรือคู่สัญญากับ
กิจการของญาติหรือพวกพ้อง 
ส่งผลให้การใช้จ่าย
งบประมาณไม่มีประสิทธิภาพ 
เกิดความไม่คุ้มค่า 

จำนวนเรื่องการร้องเรียน
การทุจริตเรื่องการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 

 
 

3 X 3 
(ปานกลาง) 

.ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
2.จัดทำคู่มือการให้บริการ
ประชาชน 
3.การจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
บุคลากร 
4.จัดประชุมพนักงานประจำเดือน
ทุกเดือนเพื่อประเมินความเสี่ยงที่จะ
เกิดการทุจริต 
5.เพ่ิมช่องทางการร้องเรียนการ
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
6.ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม/หลักธรรมาภิ
บาล 
8.อบรมความรู้ กฎหมายเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

  

 



เกณฑ์ระดับความเสี่ยง ความหมาย 

สูง (H:High) 20-25 ความเสี่ยงที่มีความสำคัญสูง จำเป็นต้องได้รับการจัดการทันที 

ค่อนข้างสูง (NH : Nearly High) 10-16 ความเสี่ยงมี่มีความสำคัญสูง จะต้องได้รับการจัดการในลำดับถัดมา 

ปานกลาง (M : Medium) 5-9 
ความเสี่ยงที่มีความสำคัญ และต้องติดตามการปฏฺบัติตามาตรการ

จัดการความเสี่ยงที่ดำเนินการอยู่ในปัจจุบันอย่างเคร่งครัด 

ค่อนข้างต่ำ (NH : Nearly Low) 3-4 
ความเสี่ยงมที่มีความสำคัญน้อย อยู่ในระดับที่ผู้บริหารยอมรับได้ 

แต่ต้องติดตามอย่างสม่ำเสมอ 

ต่ำ (L : Low) 1-2 ความเสี่ยงที่มีความสำคัญน้อย อยู่ในระดับที่ผู้บริหารยอมรับได้ 

 

 

 

 



  โอกาสที่จะเกดิ Likelihood 

ผลกระทบ (ผลกระทบ (IImmppaacctt))  
11  22  33  44  55  

ต่ำต่ำ  ค่อนข้างต่ำค่อนข้างต่ำ  ปานกลางปานกลาง  ค่อนข้างสูงค่อนข้างสูง  สูงสูง  

            

5 
M5 NH10 NH15 H20 H25 

สูง 

4 
NL4 M8 NH12 NH16 H20 
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ปานกลาง 
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  เมื่อพิจารณาจากโอกาสที่จะเกิดความสียหาย Likelihood และความรุนแรงของผลกระทบ  IImmppaacctt  ของปัจจัยเสี่ยงแล้ของปัจจัยเสี่ยงแล้วนำผลพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างโอกาสวนำผลพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างโอกาส
ที่จะเกิดความเสี่ยงและผลกระทบของความเสี่ยงต่อภารกิจของหน่วยงาน ก่อให้เกิดความเสี่ยงในระดับใด ซึ่งจะทำให้ทราบว่ที่จะเกิดความเสี่ยงและผลกระทบของความเสี่ยงต่อภารกิจของหน่วยงาน ก่อให้เกิดความเสี่ยงในระดับใด ซึ่งจะทำให้ทราบว่าความเสี่ยงใดมีความเสี่ยงสูงที่ต้องมีการบริหารจัดการก่อนาความเสี่ยงใดมีความเสี่ยงสูงที่ต้องมีการบริหารจัดการก่อน 


