
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าพลู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

2 การยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ของหน่วยงาน 2 0.00 0.00

3
มาตรการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกคร

องส่วนท้องถิ่น
2 0.00 0.00

4 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

5 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 2 20,000.00 0.00

6 โครงการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต 2 0.00 0.00

7 การปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าพลู 2 0.00 0.00

8
มาตรการ

ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าพลู
2 0.00 0.00

9 โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนต่อต้านการทุจริต 1 10,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าพลู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

10 การยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิตสาธารณะ 3 0.00 0.00

11 การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 3 0.00 0.00

12 มาตรการยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน 1 0.00 0.00

13 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 2 0.00 0.00

14 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ 2 0.00 0.00

15 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 30,000.00 10,000.00

16 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ ปัญหา และอปุสรรค



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 16 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 16 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 10,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.67

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (น้อย) ร้อยละ 44.44

** ข้อมูล ณ วันที่ 05 มกราคม 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายหริญภูม มันห้วย ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


